Seit 1949. Laborchemie
Apolda

Ein Tochterunternehmen von HEYL Chemisch-pharmazeutische Fabrik

Laborchemie Apolda GmbH (LCA) besitzt am Standort Apolda langjahrige Erfahrung im
Bereich organisch chemischer Synthesen. Wir beliefern unser weltweites Kundennetz mit
Produkten hochster Qualitat. Der Schwerpunkt unserer Tatigkeit liegt im Bereich der
Herstellung von hochreinen Feinchemikalien fur die Displaytechnik (OLED) und
pharmazeutischen Wirkstoffen fur die internationale Arzneimittelindustrie.

Im Zuge der Nachbesetzung suchen wirzum nachstmoglichen Zeitpunkt in
Vollzeit einen

Abteilungsleiter Instandhaltung und Wartung (m/w/d)

lhre Aufgaben:

e Disziplinarische Fuhrung der Mitarbeiter des Instandhaltungsbereiches von
derzeit 14 Mitarbeitern

e Verantwortliche Elektrofachkraft

o Verantwortung fur den einwandfreien Zustand der technischen Anlagen zur
Fertigung von Wirkstoffen im GMP Umfeld und Spezialchemikalien

e Etablierung und Pflege eines Instandhaltungsmanagements entsprechend der
Strategie zur Sicherstellung eines modernen und zuverlassigen Anlagenparks und
Infrastruktur im GMP Umfeld.

e Koordinierung und Priorisierung von vorbeugenden und reaktiven
Instandhaltungsarbeiten

e Verantwortung fir die Planung, Uberwachung sowie Abstimmen der

Instandhaltungsarbeiten, inkl. Messstellenkalibrierung
e Verantwortung fur die Einrichtung und Pflege eines Lagers fur Storreserven

e Budgeterstellung und Kostenkontrolle von Instandhaltungs- und
Wartungsaktivitaten

e Sicherstellung der Einsatzbereitschaft der technischen Ausrustung unter
Beachtung von GMP- und HSE-Mal3regeln

e Unterstutzung bei der Bearbeitung von Prozessinstabilitdten und Root-Cause
Analysen

e Mitwirkung bei der GMP-gerechten Abarbeitung von Abweichungen und
Implementierung von CAPA-Malinahmen gemaly Change-Control-Verfahren

e Mitarbeit bei der Vorbereitung und Durchfihrung von Audits und Inspektionen

¢ Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorschriften, Behérdenauflagen, UVV'’s
sowie der steten Weiterentwicklung gemaR sich verandernden gesetzlichen
Anforderungen

e Unterstitzung im Rahmen von Investitionsentscheidungen und der
Instandhaltungsstrategie
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lhr Profil:

e Technisches Studium oder Ausbildung zum Industriemeister mit
betriebswirtschaftlichem Verstandnis, oder vergleichbare Ausbildung

e Bestellung zur Elektrofachkraft von Vorteil

e Ausgepragtes Verstandnis fur Produktionsprozesse

¢ Hohes Verantwortungs-, Kosten- und Qualitdtsbewusstsein
e Sehr gute MS Office- und SAP-Kenntnisse

e Zuverlassigkeit, Problemldsungsfahigkeit und ein hohes Verantwortungs-
bewusstsein

e LoOsungsorientierte, analytische, selbstandige und teamorientierte Arbeitsweise
e Sehr gute Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

¢ GMP-Kenntnisse von Vorteil

Unser Angebot:
e fachlich interessantes, abwechslungsreiches und umfassendes Tatigkeitsgebiet
e kurze Entscheidungswege
e Ein unbefristeter Arbeitsvertrag
e Eine Chance auf selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten
e Ein kollegiales, offenes Arbeitsklima
e 30 Tage Urlaub bei einer 38,5 h Woche

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld, flexible Arbeitszeiten

Wenn Sie gern Teil unseres Teams werden wollen, dann senden Sie bitte lhre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie
frihestmdglichem Eintrittsdatum vorzugsweise per E-Mail an:

personal@laborchemie.de

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzerklarung unter https://laborchemie.de/datenschutz/




